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Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Pidie Jaya sesuai dengan UU No. 20 Tahun 2023 Tentang Aparatur Sipil Negara, 

Peraturan Menpan RB No. 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 

Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah dan Surat Rekomendasi 

Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-1104/JP.00.00/03/2024 Tanggal 19 Maret 

2024 Perihal : Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pidie Jaya. 

Pemerintah Kabupaten Pidie Jaya membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil yang 

memenuhi persyaratan yang ditentukan untuk mendaftar dan mengikuti seleksi pada proses 

Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Pidie Jaya Tahun 2024, dengan ketentuan sebagai berikut : 

 

A. JABATAN YANG AKAN DIISI 

Kepala Badan Pengelolaan Keungan Kabupaten Pidie Jaya (Eselon II.b) 

  

B. KETENTUAN UMUM 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS) Aktif; 

2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S-1) atau Diploma-IV (D-IV); 

3. Memiliki Pangkat/ Golongan Ruang minimal Pembina (IV/a); 

4. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun Per 1 Juli 2024; 

5. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultural 

sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan; 

6. Memiliki Rekam Jejak Jabatan, Integritas, dan Moralitas yang baik; 

7. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang 

akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun (terkait dengan 

penilaian rekam jejak); 

8. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional Jenjang 

Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun; 

9. Semua unsur penilaian kinerja dalam 2 (dua) tahun terakhir sekurang-kurangnya bernilai 

Baik; 
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10. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari Dokter 

Pemerintah; 

11. Tidak sedang menjalani atau sedang dalam proses pemeriksaan hukuman disiplin, tidak 

sedang berstatus tersangka dalam pidana umum maupun khusus serta tidak pernah 

dijatuhi hukuman pidana; 

12. Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau pejabat 

yang berwenang tempat bertugas; 

13. Bagi pelamar dari luar Pemerintah Kabupaten Pidie Jaya, harus mendapat izin tertulis 

untuk mengikuti seleksi dari Pejabat Pembina Kepegawaian daerah asal; 

 

C. KETENTUAN PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 21 Maret s.d 4 April 2024 pada hari dan jam kerja 

mulai pukul 08.30 WIB s/d 16.00 WIB (hari Sabtu, Minggu dan hari besar libur); 

2. Pendaftaran dilakukan dengan membuat Surat Permohonan bermaterai 10.000 kepada 

Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Pidie 

Jaya; 

3. Melampirkan persyaratan administrasi sebagaimana tersebut pada point 4 ketentuan 

pendaftaran dengan urutan sesuai persyaratan disampaikan rangkap 5 (lima) dan 

dimasukkan kedalam map dan amplop warna coklat bertali dengan mencantumkan nama 

pemohon, jabatan, alamat, dan nomor HP pada sudut kiri amplop; 

4. Surat Lamaran berikut kelengkapan persyaratan disampaikan melalui : 

 

SEKRETARIAT PANITIA SELEKSI TERBUKA  

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

KABUPATEN PIDIE JAYA 

 

Komplek Perkantoran Bupati Pidie Jaya, Kantor Badan Kepegawaian dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Pidie Jaya 

Jln. Banda Aceh-Medan Cot Trieng, Meureudu. Kode Pos 24186 

Email : bidpppijay@gmail.com Website : www.bkpsdm.pidiejayakab.go.id 

 

Dengan dilengkapi Persyaratan-persyaratan sebagai berikut : 

a. Pas Foto Berwarna dengan latar belakang merah ukuran 4x6 cm sebanyak 5 Lembar; 

b. Surat lamaran diketik dan dibubuhi materai 10.000 dan ditujukan kepada Panitia 

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Pidie Jaya (form-1); 

c. Fotocopy Ijazah Terakhir yang dipersyaratkan S-1/ D-IV (S-2/S-3 jika ada) yang 

dilegalisir oleh pejabat yang berwenang; 

d. Daftar nilai Assesmen pada saat mengikuti Seleksi Terbuka; 

e. Sertifikat Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (Diklat PIM III); 

f. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP); 

g. Fotocopy Surat Keputusan pengangkatan dan pemberhentian dalam jabatan 

administrator /fungsional madya yang pernah diduduki yang dilegalisir oleh pejabat 

yang berwenang; 

h. Fotocopy Surat Keputusan Pangkat Terakhir yang dilegalisir; 
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i. Fotocopy Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Tahun 2022 dan 2023 dilegalisir oleh 

pejabat yang berwenang; 

j. Fotocopy Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan (STTP)/Sertifikat baik Diklat 

Kepemimpinan, diklat fungsional maupun diklat teknis yang dimiliki yang terkait 

dengan jabatan yang dilamar; 

k. Surat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK); (form-2) 

l. Surat keterangan tidak sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang 

atau berat dan proses peradilan pidana yang ditanda tangani oleh pejabat setingkat 

Pimpinan Tinggi Pratama yang membidangi kepegawaian (form-3) 

m. Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter pemerintah; 

n. Asli dan foto copy Surat Keterangan Tidak Mengonsumsi/Menggunakan Narkoba 

Psikotropika, Prekursor dan Zat Adiktif lainnya yang ditandatangani oleh Dokter dari 

Unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah atau Pejabat yang berwenang dari 

Badan/Lembaga yang diberikan kewenangan untuk pengujian Zat Narkoba dimaksud; 

o. Surat Pernyataan tidak berkedudukan sebagai pengurus atau anggota partai politik 

yang dibubuhi materai 10.000 (form-4) 

p. Daftar Riwayat Hidup (form-5) 

q. Makalah tentang visi, misi, dan rencana strategis terkait jabatan yang dilamar, dengan 

ketentuan sebagai berikut : 

1) Kertas A4; 

2) Diketik 2 (dua) Spasi; 

3) Huruf Arial; 

4) Font 12; 

5) Minimal 10 Halaman. 

D. TAHAPAN PELAKSANAAN SELEKSI 

1. Seleksi Administrasi; 

2. Seleksi kompetensi melalui metode assesment center; dan 

3. Presentasi visi, misi dan rencana strategis terkait jabatan yang dilamar, penelusuran rekam 

jejak dan wawancara akhir. 

 

E. JADWAL KEGIATAN 

NO KEGIATAN WAKTU KETERANGAN 

1. 
Pengumuman Seleksi 

Terbuka 

21 Maret  

s.d  

4 April 2024 

Diumumkan melalui papan 

pengumuman resmi dan website 

www.pidiejayakab.go.id 

www.bkpsdm.pidiejayakab.go.id  

2. 
Pendaftaran dan 

Penerimaan berkas 

22 Maret  

s.d  

4 April 2024 

Diumumkan melalui papan 

pengumuman resmi dan website 

www.pidiejayakab.go.id 

www.bkpsdm.pidiejayakab.go.id  

3. Seleksi Administrasi 5 April 2024 Panitia Seleksi 

http://www.pidiejayakab.go.id/
http://www.pidiejayakab.go.id/


4. 
Pengumuman hasil seleksi 

administrasi 
5 April 2024 

Diumumkan melalui papan 

pengumuman resmi dan website 

www.pidiejayakab.go.id 

www.bkpsdm.pidiejayakab.go.id  

5. 
Seleksi kompetensi melalui 

metode assesment center 

22 s.d 23  

April 2024 
Lembaga Assesment Center 

6. 

Penulisan Makalah, 

Presentasi Makalah, 

Wawancara Akhir dan 

Penelusuran Rekam Jejak 

24 s.d 25  

April 2024 
Panitia Seleksi 

7. 
Pengumuman Hasil Akhir 

Seleksi JPT Pratama 
30 April 2024 

Diumumkan melalui papan 

pengumuman resmi dan website 

www.pidiejayakab.go.id 

www.bkpsdm.pidiejayakab.go.id  

 

F. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas lengkap yang sesuai dengan 

ketentuan yang dipersyaratkan; 

2. Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak 

dikembalikan dan menjadi arsip panitia seleksi; 

3. Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun rapi dan diurutkan 

sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan, disampaikan secara langsung dalam 

1 (satu) Amplop tertutup dan ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten Pidie Jaya melalui Sekretariat Panitia 

Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Kabupaten Pidie Jaya (Kantor BKPSDM Kab. Pidie 

Jaya); 

4. Seleksi ini tidak dipungut biaya dalam bentuk apapun; 

5. Keputusan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten 

Pidie Jaya bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat; 

6. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar, 

maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi; 

7. Setiap perkembangan seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama kabupaten Pidie Jaya, 

akan disampaikan melalui Papan Pengumuman Resmi di Sekretariat Panitia Seleksi 

(Kantor BKPSDM Kab. Pidie Jaya) dan Website Kabupaten Pidie jaya dengan alamat 

www.pidiejayakab.go.id  dan Website BKPSDM Kab. Pidie jaya dengan alamat 

www.bkpsdm.pidiejayakab.go.id; 

8. Surat lamaran (form-1), Surat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina 

Kepegawaian (PPK) (form-2), Surat keterangan tidak sedang/pernah menjalani 

hukuman disiplin tingkat sedang atau berat yang ditanda tangani oleh pejabat setingkat 

Pimpinan Tinggi Pratama yang membidangi kepegawaian (form-3), surat Pernyataan 

tidak berkedudukan sebagai pengurus atau anggota partai politik (form-4), dan Daftar 

Riwayat Hidup (form-5) dapat diunduh (Download) melalui Website; 
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